
 
 
Die Evangelische Kirchengemeinde Beckum   
sucht eine*n Pfarrer*in (m/w/d) 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
100 %, Dienstumfang unbefristet.  

 
„Unser Auftrag als Gemeinde ist, unseren Glauben an Jesus Christus glaubwürdig zu leben und einladend zu 
feiern. Wir tun dies in evangelischer Freiheit und ökumenischer Offenheit. Dazu suchen wir die Einheit in der 
Vielfalt, gehen auf Menschen zu und machen uns miteinander immer wieder neu auf den Weg. – Wir wollen 
eine fröhliche Gemeinde sein, zu der die Gemeindeglieder gerne gehören und bei der sich auch Gäste wohl 
und willkommen fühlen.“ (aus der Gemeindekonzeption von 2018)  
 
Diesen Auftrag gemeinsam mit uns zu leben und zu gestalten – dafür suchen wir Sie! 
 
Nach dem Stellenwechsel der langjährigen Stelleninhaberin in eine andere Landeskirche können wir die 
Pfarrstelle neu ausschreiben. Zur Ev. Kirchengemeinde Beckum gehören 4.000 Gemeindeglieder.  
Unsere Kirchengemeinde liegt im schönen, überwiegend katholisch geprägten südöstlichen Münsterland an der 
Schwelle zu Ostwestfalen. Die Beckumer Berge sind ein östlich verlaufender Höhenzug in reizvoller Landschaft, 
in der man Erholung finden kann.  
Beckum liegt im Kreis Warendorf, hat eine kleinstädtische Struktur mit 37.000 Einwohnern, es gibt Kitas und 
alle Schulformen vor Ort, zahlreiche Sport- und Freizeitmöglichkeiten, verschiedene soziale und kulturelle 
Angebote in der Nähe, sowie gute Erreichbarkeit der umliegenden Zentren (Münster, Hamm, Dortmund, 
Gütersloh). Beckum ist verkehrsgünstig an der A2 gelegen. 
In den Ortsteilen Beckum und Neubeckum gibt es jeweils eine Evangelische Kirchengemeinde.  
Die Ev. Kirchengemeinde Beckum bildet gemeinsam mit den Ev. Kirchengemeinden Ennigerloh, Neubeckum, 
Oelde und Wadersloh im Westen des Ev. Kirchenkreises Gütersloh einen Kooperationsraum mit ca. 15.000 
Gemeindegliedern. 
 
Hier lässt es sich gut leben und arbeiten! Machen Sie sich mit uns gemeinsam auf den Weg!  
 
Wir suchen eine Pfarrperson 

- mit der Gabe, vom christlichen Glauben theologisch-fachlich fundiert in unterschiedliche Situationen 
hinein verständlich und authentisch zu reden und zu predigen 

- mit Offenheit für unterschiedliche Gottesdienstformen in unserem Gottesdienstkonzept – gerne mit 
eigener Musikalität 

- mit Sensibilität für Gewachsenes und zugleich mit Lust und Neugierde, mit anderen gemeinsam 
unterwegs zu sein, um Neues auszuprobieren 

- mit Begeisterung an Arbeit mit Menschen aller Altersgruppen und Bereitschaft, diese verantwortlich zu 
übernehmen 

- mit Freude an gabenorientiertem Arbeiten im Team und der Bereitschaft zur Arbeit in klaren 
Arbeitsbereichen und Organisationsstrukturen (Orientierung am Terminstundenmodell) 

- mit ausgeprägter Teamfähigkeit, Empathie, Flexibilität und strukturierter Arbeitsweise 
- mit der Bereitschaft, im Kooperationsraum im IPT in der Region gemeinsam neue Akzente zu setzen – 

insbesondere im Hinblick auf die Konfirmandenarbeit  
 
Wir bieten 

- die einladend gestaltete Christus-Kirche und das großzügige Gemeindehaus als Zentrum  
- engagierte Haupt- und Ehrenamtliche, die miteinander und mit Ihnen der Evangelischen Gemeinde in 

Beckum ein lebendiges Gesicht geben wollen 
- die 3-gruppige Ev. Tageseinrichtung für Kinder „Katharina von Bora“ in eigener Trägerschaft 
- einen Ev. Friedhof in eigener Trägerschaft 
- vielfältige Kirchenmusik (Doppelpunkt-Band, Ökumenischer Kirchenchor, Gospel-Projektchor, 

Posaunenchor, Jungbläserkreis mit Jungbläserausbildung, sowie KinderKirchenChor)  



- ein Pastoralteam mit weiteren drei Pfarrerinnen, einem Pfarrer, einer Pfarrerin im Probedienst für 
15.000 Gemeindeglieder in fünf Gemeinden im Kooperationsraum – das Team trifft sich regelmäßig, um 
den Gottesdienstplan und den Vertretungsplan zu erstellen – zusätzlich gibt es einen Kooperationsrat 
für die Region  

- eine zusätzliche IPT-Stelle (Gemeindepädagog:in bzw. Diakon:in) für Konfirmandenarbeit (in 
Anstellungsträgerschaft des Kirchenkreises) im Kooperationsraum ist gerade eingerichtet worden und 
ausgeschrieben 

- als Benefit einen Kirchenkreis, der Ihre Arbeit u.a. mit einem Fortbildungs- und Mobilitätskonzept 
unterstützt (Übernahme der Kosten für Supervision und Pastoralkollegs, Jobrad) 

- eine Dienstwohnung wird nicht angeboten, aber die Kirchengemeinde unterstützt Sie bei Ihrer Suche 
nach privatem Wohnraum.  

 
Neugierig geworden? – Dann melden Sie sich beim stellvertretenden Vorsitzenden des Presbyteriums 
Beckum, Herrn Ehrenfried Held (02521/ 950768), oder bei Superintendent Pfarrer Frank Schneider (05241/ 
23485-112). Weitere Informationen: www.christus-kirche-beckum.de  
 
 
Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 10. Dezember 2024 an das Presbyterium der Evangelischen 
Kirchengemeinde Beckum über den Superintendenten des Evangelischen Kirchenkreises Gütersloh, Pfarrer 
Frank Schneider (Moltkestraße 10, 33330 Gütersloh – gerne in einem Dokument als pdf-Datei an 
superintendent-gt@kk-ekvw.de).  
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